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Цель и задачи воспитательной деятельности 
в 2020-2021
Цель воспитательной деятельности классного руководителя - создание условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации в обществе. 

Задачи воспитательной деятельности классного руководителя:
- формирование и развитие коллектива класса;

- создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития личности, самоутверждения каждого обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия его потенциальных способностей;

- формирование здорового образа жизни;

- организация системы отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса;

- защита прав и интересов обучающихся;

- организация системной работы с обучающимися в классе;

- гуманизация отношений между обучающимися, между обучающимися и педагогическими работниками;

- формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных ориентиров;

- организация социально значимой, творческой деятельности обучающихся.
Циклограмма деятельности 
классного руководителя

Ежедневно:
1) индивидуальная работа с учащимися;

2) организация питания учащихся;

3) организация дежурства в классном кабинете.

Еженедельно:
1) проверка дневников учеников;

2) проведение мероприятий в классе (по плану);

3) работа с родителями (по ситуации);

4) работа с учителями- предметниками (по ситуации);

5) встреча с социальным педагогом, медработником (по ситуации).

Каждый месяц:
1) организация консультаций родителей учащихся у социального педагога (по необходимости);

2) совещание по планированию работы классного руководителя (по графику).

Один раз в четверть:

1)  оформление классного журнала по итогам четверти;
2)  анализ выполнения плана работы за четверть.
3) встреча с родительским активом;



Один раз в год:

1) проведение мероприятий в рамках «Дня открытых дверей»;
2) оформление личных дел учащихся.

Социальный паспорт класса

1. Количество учащихся -  ___чел.

2. Количество девочек и мальчиков:

	Девочек
	

	Мальчиков
	


3. Состав семей:

	Многодетные
	Неполные
	Опекаемые
	Единственный ребенок в семье

	
	
	
	


4. Образовательный уровень родителей:

	Образовательный уровень
	Родители

	Высшее образование
	

	Средне – специальное
	

	Неполное высшее
	


5.  «Группа риска»: 
а) на учете в ОДН ______
б) на внутришкольном учете  _____  
в)Неблагополучные семьи _______
       г) Малообеспеченные семьи _______
       д) Количество учащихся, входящих в группу риска, склонных к              правонарушениям _______
При наличии учащихся из данных категорий указать количество и ФИО.
6. Состояние здоровья учащихся:

находятся на индивидуальном (домашнем) обучении –  
нарушено зрение –  
нарушена осанка – 
группа здоровья: I гр. –
                              II гр. – 
Занятость учащихся во внеурочной деятельности

	№
	ФИО
	Школьная внеурочная деятельность
	Занятия вне школы

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	

	23
	
	
	

	24
	
	
	

	25
	
	
	

	26
	
	
	

	27
	
	
	

	28
	
	
	

	29
	
	
	

	30
	
	
	

	31
	
	
	

	32
	
	
	

	33
	
	
	


Анализ воспитательной деятельности 
за предыдущий 2019-2020 учебный год.

В___ классе на начало 2019 – 2020 учебного года было____ человек, из них_____ мальчик(ов) и ______ девочек(а); на конец учебного года – ______ человек(а).

Анализ эффективности целеполагания и планирования воспитательного процесса в классе в прошедшем году.

В начале прошедшего учебного года ставились следующие воспитательные цель и задачи:

цель: 

- создание условий для разностороннего развития личности на основе усвоения и присвоения общечеловеческих ценностей; воспитание мирного человека, живущего в согласии с самим собой, с окружающей действительностью, занимающего активную позицию по отношению к ней.

задачи:

- помощь в развитии познавательных интересов обучающихся;

- создание благоприятных условий для развития личности обучающихся, свободного и полного раскрытия их способностей;

- формирование системы ценностных ориентаций обучающихся как основы их воспитанности;

- формирование классного коллектива как воспитательной системы;

- организация разнообразных видов коллективной творческой деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные социализирующие отношения, способствующие их сплочению и положительному взаимовлиянию;

- диагностика, регулирование и коррекция личностного развития обучающихся.

    Воспитательные задачи, поставленные в начале прошлого учебного года, являются целесообразными, так как они способствуют воспитанию всесторонне развитой личности. Основные направления, методы и средства педагогического влияния соответствовали возрастным и психологическим особенностям младших подростков.

    За прошедший год было проведено______ тематических классных часов по плану классного руководителя. Классные часы носили различную тематику и были направлены на развитие личности ребёнка. Так, мною проводились занятия воспитательного характера по различным направлениям: 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
     Кроме того  проводились беседы по правилам дорожного движения и безопасности жизнедеятельности детей. Проведены инструктажи по ТБ.

    Учащиеся класса принимали участие во внутришкольных и районных мероприятиях (при наличии указать названия мероприятий). 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	отличники
	хорошисты
	с одной «3»
	неуспевающие

	
	
	
	


В прошедшем году изменилась мотивационная сфера школьников. Произошла смена мотивов обучения, проявилось желание участвовать не только в урочной, но и внеклассной и внеурочной деятельности.

Следует отметить, что у учащихся класса ещё не сформировалась потребность заниматься самовоспитанием и саморазвитием. Ребята не в состоянии анализировать собственные поступки и формулировать их мотивацию. На критику со стороны относятся несколько агрессивно, заранее не принимая советы и замечания окружающих. Считаю необходимым организовать работу в этом направлении. В социально культурном развитии учащиеся претерпели изменения: повысился уровень воспитанности, культура общения в кругу одноклассников, и со взрослыми; повысилась правовая культура. Повысился уровень самостоятельности, появились зачатки умений влиять на социум. В итоге начинает развиваться культура жизненного самоопределения.

Учащиеся класса активно контактируют с окружающим их социумом: учащимися школы, учителями. У детей сформированы ценностные ориентации, они позитивно относятся к людям, труду, учёбе, школе, классу, учителям. Произошло изменение круга наиболее значимых людей. Родители продолжают занимать важное место в их жизни, однако общение с одноклассниками и ровесниками становится всё более значимым и важным для принятия решений. Классное сообщество играет большую роль в социальном развитии школьников, на формирование их личностных качеств, творческих, интеллектуальных, физических, организаторских и других способностей и дарований.

Социально-психологический микроклимат в классе менялся на протяжении всего года. Считаю, что уровень сплочения классного коллектива за прошедший год значительно повысился. Каждый ученик в классе имеет коллективное поручение, с которым успешно справляется. Работает актив класса, который вовлекает во внеклассную и внеурочную деятельность весь коллектив. Сплочения коллектива способствовали проведение различных мероприятий, беседы, игры, празднование дней рождения одноклассников.

Большинство учащихся включено в коллективные взаимоотношения и коллективную творческую деятельность в нем. Однако шестиклассникам не хватало ответственности и самостоятельности, активности участия в самоуправлении.

За прошедший учебный год классным руководителем было проведено 3 очных родительских собрания и 1- в дистанционном формате.
Классный руководитель посетил уроки учителей-предметников в рамках недели «взаимопосещения», с целью выяснения уровня отношения учеников к процессу обучения. Выявлены проблемы поведения на уроках, осуществлялись совместные с родителями профилактические меры. Проводились беседы с учителями – предметниками по вопросам успеваемости, воспитанности, активности учащихся на уроках, выполнении учащимися устных и письменных домашних заданий. На основе полученных наблюдений планировался дальнейший процесс воспитания.
Поставленные перед учебным коллективом в прошлом учебном 2019 – 2020 году задачи считаю выполненными.

Выводы:

- В новом учебном году необходимо улучшить работу с родителями, добиться стопроцентного посещения родителями родительских собраний.

- Необходимо посещать уроки по тем дисциплинам, которые только появились в расписании; разнообразить формы работы с учителями – предметниками.

- Вести строгий учёт пропусков учащимися учебных занятий. По каждому пропуску беседовать с родителями, искоренить пропуски уроков без уважительной причины.

- Считаю необходимым продолжить реализацию целей и задач, поставленных перед коллективом учащихся в прошлом учебном году. 

- Продолжить работу по сплочению классного коллектива.

- Развивать нравственную самооценку учащихся, готовить их к самовоспитанию и самоанализу.
Работа с родителями

Моя деятельность, как классного  руководителя  с родителями учащихся, представлена следующими направлениями и формами:

· изучение условий семейного воспитания;
· беседы;
· анкетирование родителей;
· формирование банка данных о семье и семейном воспитании;
· проведение родительских собраний с применением ИКТ.
Информирование родителей о содержании учебно-воспитательного процесса в классе.
1. Родительские собрания (знакомство с целью, задачами и программой воспитательной деятельности, обсуждение возможных путей ее реализации; знакомство родителей со спецификой  начала профориентации). Информация об уровне сплоченности и организованности класса, его успехах и неудачах.
2.  Знакомство родителей рекомендациями психолога, социального педагога.

3.  Помощь в планировании и организации различных видов деятельности.

Работа с педагогами, работающими в классе:

1. изучение учебной мотивации учащихся, поиск путей ее повышения;
2. изучение учебных интересов учащихся и их учет педагогами;

3. выявление учебных умений и навыков учащихся в учебной деятельности;

4. сотрудничество с педагогами, работающими в классе, по организации  внеурочной деятельности по различным предметам;

5. помощь педагогам-предметникам по организации учащихся по ликвидации пробелов в обучении (см. Приложение №1).
6. индивидуальная работа по коррекции поведения учащихся;
7. индивидуальные собеседования по итогам успеваемости.
Приложение №1

	№
	Дата беседы
	ФИО учителя
	Предмет
	Содержание

	
	
	
	
	


Родительский актив класса

	№

п/п
	       Ф.И.О.
	Телефон
	 Поручение



	 1.
	
	
	председатель

	 2.
	
	
	секретарь

	 3.
	
	
	заместитель председателя

	 4.
	
	
	


Работа с неуспевающими учащимися:
1. принятие комплексных мер, направленных на повышение успеваемости и качества знаний учащихся.
2. повышение качества знаний, умений, навыков отдельных учащихся.
3. выявление возможных причин снижения успеваемости учащихся.
4. принятие комплексных мер, направленных на повышение результатов обучения.
5. создание условий для успешного усвоения учащимися учебных программ.
6. формирование ответственного отношения учащихся к учебному труду.
В случае пропуска учеником уроков классный руководитель должен провести с ним индивидуальную работу по выявлению причин отсутствия, немедленно проинформировать родителей об успеваемости ученика через запись в ученическом дневнике или иным способом.
В случае выявления недобросовестного выполнения домашнего задания или недостаточной работы на уроке классный руководитель обязан провести профилактическую работу с родителями.
В случае указания учащимся на завышение объема домашнего задания классный руководитель обязан обсудить этот вопрос с учителем-предметником или обратиться к директору школы, заместителю директора по УР, чтобы проверить соответствие домашнего задания существующим нормам.
Приложение №2

	№
	Дата беседы
	ФИО родителя
	Содержание

	
	
	
	


Характеристика классного коллектива
Класс дружный, но как коллектив сформирован ещё не достаточно хорошо. Ребята со всей ответственностью относятся к своей «должности», однако руководят они преимущественно по инструкции классного руководителя. По результатам наблюдений и анкетирования учащихся, изолированных и замкнутых в себя нет. Имеются малообщительные учащиеся: ___________________________________________________. Класс дружный. Очень хорошо развиты чувства товарищества: взаимопомощь и взаимовыручка. Взаимоотношения между мальчиками и девочками доверительные. Ребята общительные, добрые, отзывчивые. Внеурочное время часто проводят вместе. Работоспособность учащихся на уроках средняя/низкая/высокая, внимание устойчивое/неустойчивое.  Самостоятельность и инициативу при выполнении поручений учителей и классного руководителя проявляют большинство учащихся класса. Все ребята охотно участвуют в классных и школьных мероприятиях. Самостоятельно организовать свою деятельность не могут/ могут. Учащимся необходима зачастую/иногда помощь, контроль со стороны классного руководителя или родителей.  
Все/большинство ребята класса из благополучных семей. У учащихся в достаточной степени сформировано чувство долга и ответственности. Ребята трудолюбивые и отзывчивые. Дисциплина на уроках удовлетворительная/хорошая/отличная. Иногда/зачастую/никогда допускают употребление нецензурных выражений. Другими словами, культура поведения в учебной деятельности (не)удовлетворительная. В целом (не)достаточно сформированные понятия культуры поведения, духовно-нравственные ценности и правила общения.
